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 Lista de candidatos classificados 

 Candidato(a)  Supervisor(a) 

 1  Evelyn Assis de Andrade  Roberto Gomes de Souza Berlinck 
 2  Thaís Teodoro de Oliveira Santos  Júlio César Borges 
 3  Thiago de Morais Mariano  Edson Antonio Ticianelli 
 4  Thiago Moreira Pereira  Carlos Alberto Montanari 
 5  Marcos André Moura Dias  Marcia Nitschke 
 6  Daniele Marcondes Ferreira  Ana Cláudia Kasseboemer 
 7  Andressa Baptista Nörnberg  Elisabete Frollini 
 8  Samuel Filipe Cardoso de Paula  André Luiz Meleiro Porto 

 A  seleção  dos  candidatos  foi  realizada  pela  Comissão  nomeada  pela  CPG  e  CoPesq,  em 
 reunião realizada em 12/11/2024. 

 Para  classificação  dos  candidatos  foram  utilizados  os  critérios  listados  no  edital,  na 
 seguinte ordem: 

 Fase  1  -  Eliminatória  :  Os  projetos  de  pesquisa  serão  avaliados  quanto  ao  mérito  e 
 desclassificados se não atenderem aos critérios do item 2.4. 

 Fase  2  -  Classificatória  :  As  inscrições  selecionadas  serão  classificadas  segundo  os 
 seguintes critérios: 

 ●  Critério  1  :  Supervisão  prévia  de  bolsistas  institucionais  pelo  supervisor  nos  últimos  5 
 anos. Serão priorizados aqueles com menor número de supervisões. 

 ●  Critério 2  : Produtividade científica do supervisor  e do candidato. 
 SUPERVISOR:  A  análise  considerará  a  produção  dos  últimos  5  anos  pela  somatória  do 
 fator  Journal  Citation  Indicator  (JCI),  considerando-se  o  mínimo  de  10  publicações  no 
 período,  bolsa  de  Produtividade  em  Pesquisa  CNPq,  e  participação  em  projetos  de 
 pesquisa. 
 CANDIDATO:  A  análise  considerará  a  produção  dos  últimos  5  anos  pela  somatória  do 
 fator Journal Citation Indicator (JCI). 

 ●  Critério  3  :  Supervisores  com  um  menor  número  de  pós-doutorandos  em  atividade  sob 
 sua orientação terão prioridade. 

 ●  Critério  4:  A  média  da  soma  do  Journal  Citation  Indicator  (JCI)  do  candidato  e  do 
 supervisor nos últimos 5 anos. 


